OVB stahuje centralu. o !
Novésidlo je vysiedkom

viac ako dvojrocnej prace

na firemnej kultire

[Bratislava 27. 7. 2026]

OVB Allfinanz Slovensko 1. augusta zmeni sidlo a prestahuje svoju centralu
do budovy Polus Tower 1 na Vajnorskej ulici v Bratislave. Nové sidlo
nadvazuje na viac ako dvojroény projekt rozvoja firemnej kultary, ktory
ovplyvnil spésob spoluprace v ramci spolo¢nosti.

Viac ako 100 zamestnancov bude po prvy raz pracovat spolo¢ne na jednom poschodi. Nové priesto-
ry boli navrhnuté tak, aby podporovali prirodzenu spolupracu, efektivnejsiu komunikaciu a kazdo-
denné stretavanie timov.

»Firemna kultura nevznika len na workshopoch ¢i pri definovani hodnét. Vznika
kazdy der - na zaklade toho, ako spolu komunikujeme, spolupracujeme a ako
sa citime v pracovnom prostredi. Prave preto sme sa rozhodli najskér pracovat na
kulture a aZ nasledne vytvarat priestory, ktoré ju budu podporovat. Dnes uz vidime,
Ze sa tento pristup odraza nielen na atmosfére vo firme, ale aj na tom, ako spolu do-
kaZzeme fungovat,« hovori Jaroslav Vonkomer, predseda predstavenstva OVB
Allfinanz Slovensko.
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Rozvoj firemnej kultury sa dotkol celej spolo¢nosti. Poc¢as viac ako dvoch rokov sa do projektu zapa-
jali zamestnanci centraly aj financni sprostredkovatelia. Cielom bolo vytvorit spolo¢né principy
spoluprace a posilnit kulturu, ktora podporuje otvorenu komunikaciu, déveru a vymenu skusenosti.
Prostrednictvom workshopov, spolo¢ného definovania hodnét a nastavovania principov spoluprace
spolo¢nost tieto zmeny postupne prenasala do kazdodenného fungovania.

Obdobie, pocas ktorého spolo¢nost intenzivne pracovala na rozvoji firemnej kulttry, sprevadzali aj
silné obchodné vysledky. OVB Slovensko ma po obchodne najuspesnejsom roku v historii, ktorym
rok 2025 bezpochyby bol, za sebou historicky najsilnejsi polrok 2026 a dlhodobo patri medzi tri naj-
uspesnejsie krajiny 16-¢lenného eurdpskeho koncernu.

Pri ndvrhu nového sidla spolupracovala spolo¢nost s architektom Adamom Kubicom, ktory pri
tvorbe konceptu vychadzal z poznatkov ziskanych pocas projektu.

. »Dnesné kanceldrie uz nesluZia len na individualnu pracu. Ludia do nich prichadzaju
" najmé spolupracovat, stretivat'sa a delit sa o skiisenosti. Architektiira sama ose-
A ’,’, be firemnu kulturu nevytvori, ale dokaze vytvorit prostredie, ktoré takuto spolupra-

7 cu prirodzene podporuje. Pri ndavrhu nového sidla sme preto vychadzali z potrieb
zamestnancov a z ich pracovnych ndvykov,« vysvetluje Adam Kubica.
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Nové sidlo ma zaroven vytvorit este lepsie podmienky pre timy centraly, ktoré poskytuju odbornu
podporu finanénym sprostredkovatelom OVB po celom Slovensku.

,’_ | »Nasi finanéni sprostredkovatelia su kaZdy deri v kontakte s klientmi. Ulohou cen-
- traly je vytvarat pre nich spolahlivé zazemie. Nové sidlo nevnimame ako ciel, ale
5 ako prostriedok. Verime, Ze este lepsie prepojenie odbornych timov nam umoZzZni
poskytovat obchodnej sieti kvalitnejSiu podporu pri kazdodennej praci,« dopinil
Robert Schmidt, ¢len predstavenstva OVB Allfinanz Slovensko.

Od 1. augusta 2026 bude spolocnost OVB Allfinanz Slovensko pésobit na novej adrese:

OVB Allfinanz Slovensko, a. s.
Vajnorskia100/A
83104 Bratislava

Nové sidlo sa nachadza v budove Polus Tower 1, v blizkosti obchodného centra Polus. Obchodnych
partnerov a dodavatelov spolo¢nost Ziada, aby od uvedeného datumu smerovali koreSpondenciu

a zasielky na novu adresu. Telefénne ¢isla, e-mailové kontakty, ICO ani ostatné identifikacné udaje
spolo¢nosti sa nemenia.



